
彩色の考え方
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全スライドにページタイトルを設定する(必
ずプレースホルダに記入する)※プレース
ホルダの移動や削除、コピーペーストは
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」「・・・プレースホルダ」の名前が
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Financial Results Overview (Consolidated)
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FY03/25

FY03/26

1Q cumulative

performance

1Q cumulative

YoY
Full year plan

(Million yen)
1Q cumulative

(Result)

Full year

(Result)

1Q cumulative

(Result)
Change Change rate

Full year

（Plan）

Net sales 155,219 678,229 163,310 +8,091 +5.2% 700,000

Gross profit 13,689 66,743 13,733 +43 +0.3% ─

Gross profit margin 8.8% 9.8% 8.4% ─

Operating profit 3,507 24,779 2,953 ▲554 ▲15.8% 26,000

Operating profit margin 2.3% 3.7% 1.8% 3.7%

Ordinary profit 4,491 26,023 3,099 ▲1,391 ▲31.0% 26,500

Ordinary profit margin 2.9% 3.8% 1.9% 3.8%

Profit attributable to

owners of parents 3,081 15,128 2,030 ▲1,050 ▲34.1% 15,500
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Financial Results Highlights 

4

Net sales

Decrease of “equity gains of affiliated companies” from entities 

accounted for using equity YoY.

Non-

operating

Operating 

profit

Ordinary 

profit

PH

TPP

Decrease in profit in 1Q due to the projects schedule being more heavily 

weighted toward the second half than in latest years whereas the progress 

toward the full-year plan remains steady.

MSP
Steady operations continued at the SPD facility launched in the previous years.

Realized improvement of operational efficiency through integration.

LC Raise in utility expenses and  surge in dispatch expenses and commission fees.

Realized improvement of operational efficiency through integrations.

✓ Profit decreases YoY whereas performance overall remained in line with internal plans.

MSP
Start operation of newly contracted SPD facilities (2 cases/approx.400 beds)

in the FY03/26.

TPP
Performance overall remained in line with internal plans despite the 

back-loaded nature of large project deliveries compared to the previous year.

MSP
Initiation of a bundled contract with multiple hospitals under different 

management bodies.
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5

（Million yen）
FY03/25

1Q result 

FY03/26

1Q result 

YoY

Change 

YoY
Change 

rate

Total Pack Produce Business (TPP) 25,307 23,834 ▲1,473 ▲5.8%

Medical Supply Business (MSP) 112,613 121,896 +9,282 +8.2%

Lifecare Business    (LC) 9,135 9,234 +98 +1.1%

Dispensing Pharmacy Business                     (PH) 8,162 8,346 +183 +2.2%

Total 155,219 163,310 +8,091 +5.2%

14.6%

74.6%

5.7%

5.1%

16.3%

72.5%

5.9%

5.3%

TPP

MSP

LC

PH

◼ Net sales composition ratio by segments

FY03/25 1Q

155,219

million yen

FY03/26 1Q

163,310

million yen

Net Sales (by Business Segments) 7/31速報
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6

15.6%

39.4%
13.9%

31.1%
31.6%

27.8%

17.8%

22.8%
TPP

MSP

LC

PH

（Million yen） FY03/25
1Q result 

FY03/26
1Q result 

YoY
Change 

YoY
Change 

rate

Total Pack Produce Business (TPP)
1,098

Opm. 4.3％

466
Opm. 2.0％

▲632 ▲57.6%

Medical Supply Business (MSP)
968

Opm. 0.9％

1,178
Opm. 1.0％

+210 +21.7%

Lifecare Business    (LC)
620

Opm. 6.8％

415
Opm. 4.5％

▲205 ▲33.1%

Dispensing Pharmacy Business                     (PH)
793

Opm. 9.7％

928
Opm. 11.1％

+134 +16.9%

Adjustment 26 ▲35

Total
3,507

Opm. 2.3％

2,953
Opm. 1.8％

▲554 ▲15.8%

Operating Profit (by Business Segments)

◼ Operating profit composition ratio by segments

FY03/25 1Q

3,507

million yen

FY03/26 1Q

2,953

million yen

7/31 速報

*Excludes adjustment
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Total Pack Produce Business

Net sales/Operating profit 
TPP

注）分類は以下のとおり(本番用はこの記載は消す)
PJ・ﾙｰﾁﾝ ：以下を除くTPPセグメント メーカー系：CU、FS、酒井、山田、I&C、日本ｼｽﾃﾑ家具
海外 ：バングラ、ミャンマー キングラン：キングラン10社
その他 ：ﾊﾟﾅﾕｰｽﾞ、ﾈｯﾄﾜｰｸｻｰﾋﾞｽ、ｱﾆﾏﾙ、昭島

• The strong performance of the medical information solutions 

business. (system selection, implementation support, and 

infrastructure development）
• An ODA related company joined the Group.

• Revenue and profit decreased due to the projects schedule being 

more heavily weighted toward the second half than in the latest 

years whereas several projects were recorded in 1Q in the 

previous year.

• Renovation projects had a slow start in Q1 due to delays in 

project timelines.

1,326 1,098 466 

10,478 10,918 11,633 

0

2,000

4,000

6,000

8,000

10,000

12,000

FY03/24 FY03/25 FY03/26

12,10012,01711,805

27,876 25,307 23,834 

105,841 107,859 110,165 

0

20,000

40,000

60,000

80,000

100,000

120,000

140,000

FY03/24 FY03/25 FY03/26

133,167 134,000133,717

2-4Q result 2-4Q plan (FY03/26)

1Q result プラス面

+0.6%

+0.7%

Net sales

（Million yen）

FY03/25

1Q result

FY03/26

1Q result
Change

Change

rate

PJ・Routine 11,295 9,014 ▲2,280 ▲20.2%

Manufacture 5,535 7,113 +1,577 +28.5%

Overseas 68 92 23 +35.0%

Kingrun 5,792 4,786 ▲1,005 ▲17.4%

Others 2,615 2,827 +212 +8.1%

Segment total 25,307 23,834 ▲1,473 ▲5.8%

7

▲0.4%

+1.8%

Positive aspects

Negative aspects

Net sales

Op. profit

（Million yen）

（Million yen）
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厳禁。誤って削除した場合は、「ホーム」
⇒「レイアウト」からレイアウトを再設定す
る

特段の意図がない限り、スライドサイズは
以下のサイズで作成する。

A4 210 x 297 mm(幅27.51cm x 高さ
19.05cm) 、スライド開始番号は0を利用す

る(設定の確認・変更はメニュー中の「デザ
イン」⇒「スライドのサイズ」で行う)

プレースホルダを見失った場合は、「ホー
ム」⇒「選択」 ⇒「オブジェクトの選択と表示

」を開き、「タイトル 数字」「・・・プレースホ
ルダ」の名前がついた図形を探す

「©」は著作権が当社にあることを示すもの
で原則表示のままで作成する。例外的に
表記を削除する場合は、「表示」⇒「スライ

ドマスター」で行う

体裁の原則ルール
(特段の意図がある場合に、他の体裁を禁止
するものではない)

17,153,133 TPP

セグメントカラー

0,153,185 MSP

151,175,81 LC

220,89,120 PH

101,771 112,613 121,896 

326,680 
362,306 372,603 

0

100,000

200,000

300,000

400,000

500,000

FY03/24 FY03/25 FY03/26

474,919
494,500

428,451

1,245 968 1,178 

5,272 6,001 
6,421 

0

2,000

4,000

6,000

8,000

FY03/24 FY03/25 FY03/26

6,970
7,600

6,517

Medical Supply Business

Net sales/Operating profit
MSP

• Initiation of a bundled contract with multiple hospitals under 

different management bodies.

• Start operation of two newly contracted SPD facilities. 

(Approx.400 beds)

• Operational efficiency was improved through the integration of 

five companies as of October 1, 2024.

• Surge in purchase price and raise in labor costs / dispatch 

expenses.

2-4Q result 2-4Q plan (FY03/26)

1Q result

+4.1%

+9.0%
（Circumstances of SPD contracted facilities）

Total 274 cases

approx. 100,400 beds
（as of June 30, 2025）

YoY +2 cases

8

+10.8%

+6.9%

Positive aspects
Net sales

Op. profit

（Million yen）

（Million yen）

Negative aspects



Financial Results Briefing Material for the Three Months Ended June 30, 2025 

彩色の考え方
(特段の意図がある場合に、他の彩色を禁止するものではない)

文字や線(図表の枠線を含む)について、優先的に検討する色

# RGB値 備考

1

2 (図表の枠、グラフの軸)

3

4

5

6

7

8

0, 0, 0

97, 99, 103

62,109, 102

26,105, 26

51, 204, 51

241,248,  236

241,248,  236

241,248,  236

必要に応じて限定的に使用する色(原則、青・黒系統の色を優先する)

# RGB値 備考

1

2 赤)の補助色として使用

3

255, 0, 0

240,169, 159

0, 75, 158

全スライドにページタイトルを設定する(必
ずプレースホルダに記入する)※プレース
ホルダの移動や削除、コピーペーストは
厳禁。誤って削除した場合は、「ホーム」
⇒「レイアウト」からレイアウトを再設定す
る

特段の意図がない限り、スライドサイズは
以下のサイズで作成する。

A4 210 x 297 mm(幅27.51cm x 高さ
19.05cm) 、スライド開始番号は0を利用す

る(設定の確認・変更はメニュー中の「デザ
イン」⇒「スライドのサイズ」で行う)

プレースホルダを見失った場合は、「ホー
ム」⇒「選択」 ⇒「オブジェクトの選択と表示

」を開き、「タイトル 数字」「・・・プレースホ
ルダ」の名前がついた図形を探す

「©」は著作権が当社にあることを示すもの
で原則表示のままで作成する。例外的に
表記を削除する場合は、「表示」⇒「スライ

ドマスター」で行う

体裁の原則ルール
(特段の意図がある場合に、他の体裁を禁止
するものではない)

17,153,133 TPP

セグメントカラー

0,153,185 MSP

151,175,81 LC

220,89,120 PH

564 620 415 

2,041 
1,568 2,184 

0

1,000

2,000

3,000

FY03/24 FY03/25 FY03/26

2,189

2,6002,606

8,920 9,135 9,234 

27,179 27,539 27,765 

0

10,000

20,000

30,000

40,000

FY03/24 FY03/25 FY03/26

36,674 37,000
36,099

Lifecare Business

Net sales/Operating profit 

グラン
ディック

2022.5 2022.6-9 2023.3（計画）

入居率 入居率 入居率

施設数 ４ ４ ４

定員（人） 208 207 207

入居数（人） 181.2 201.6 200.9
87.1% 97.4% 97.4％

◼ 施設の稼働状況内訳

GL・GLE

＋ｵｰﾙｹｱｰ
（2023.3~）

2022.3 2022.9 2023.3（見込）

入居率 入居率 入居率

施設数 70 70 71

定員（人） 4,431 4,431
4,556

（内ACR125）

入居数（人） 4,406 4,412
4,546

（内
ACR115）99.4% 99.6% 99.8％

LC

Net sales

（Million yen）

FY03/25

1Q result

FY03/26

1Q result
Change

Change

rate

Nursing care 6,040 6,115 +74 +1.2%

Food provision 3,094 3,118 +24 +0.8%

Segment total 9,135 9,234 +98 +1.1%

2-4Q result 2-4Q plan (FY03/26)

1Q result

+0.9%

+18.8%

9

+1.6%

▲16.0%

Positive aspects

• 【Nursing care】Two group companies were integrated on January 1, 2025, 

resulting in enhanced operational efficiency.

• 【Food provision】Increase of new DREAM KITCHEN contracts

• 【Food provision】In response to rising raw material costs, facilities 

without approved price revisions were either withdrawn from or 

transitioned to Dream Kitchen operations.

• 【Nursing care】Record of upfront expenses associated with new facility opening

• 【Nursing care】Surge in utility expenses

（an increase in unit price despite a reduce in quantity)

• 【Food provision】Soaring prices of food including rice which is difficult to alternate

• 【Common】Rising costs for dispatching and outsourcing due to labor shortages

(Under the process of price increasing)

Net sales

Op. profit

（Million yen）

（Million yen）

Negative aspects



Financial Results Briefing Material for the Three Months Ended June 30, 2025 

彩色の考え方
(特段の意図がある場合に、他の彩色を禁止するものではない)

文字や線(図表の枠線を含む)について、優先的に検討する色

# RGB値 備考

1

2 (図表の枠、グラフの軸)

3

4

5

6

7

8

0, 0, 0

97, 99, 103

62,109, 102

26,105, 26

51, 204, 51

241,248,  236

241,248,  236

241,248,  236

必要に応じて限定的に使用する色(原則、青・黒系統の色を優先する)

# RGB値 備考

1

2 赤)の補助色として使用

3

255, 0, 0

240,169, 159

0, 75, 158

全スライドにページタイトルを設定する(必
ずプレースホルダに記入する)※プレース
ホルダの移動や削除、コピーペーストは
厳禁。誤って削除した場合は、「ホーム」
⇒「レイアウト」からレイアウトを再設定す
る

特段の意図がない限り、スライドサイズは
以下のサイズで作成する。

A4 210 x 297 mm(幅27.51cm x 高さ
19.05cm) 、スライド開始番号は0を利用す

る(設定の確認・変更はメニュー中の「デザ
イン」⇒「スライドのサイズ」で行う)

プレースホルダを見失った場合は、「ホー
ム」⇒「選択」 ⇒「オブジェクトの選択と表示

」を開き、「タイトル 数字」「・・・プレースホ
ルダ」の名前がついた図形を探す

「©」は著作権が当社にあることを示すもの
で原則表示のままで作成する。例外的に
表記を削除する場合は、「表示」⇒「スライ

ドマスター」で行う

体裁の原則ルール
(特段の意図がある場合に、他の体裁を禁止
するものではない)

17,153,133 TPP

セグメントカラー

0,153,185 MSP

151,175,81 LC

220,89,120 PH

737 793 928 

2,793 2,632 
2,771 

0

1,000

2,000

3,000

4,000

FY03/24 FY03/25 FY03/26

3,530
3,700

3,426

7,899 8,162 8,346 

24,819 25,305 26,153 

0

10,000

20,000

30,000

40,000

FY03/24 FY03/25 FY03/26

33,468 34,500
32,719

Dispensing Pharmacy Business

Net sales/Operating profit 
PH

2-4Q result 2-4Q plan (FY03/26)

1Q result プラス

+3.1%

+8.0%

• Four group companies were integrated on April 1, 2025.

• Integration effects contributed to cost reductions, including 

expenses for recruitment initiatives.

• From the end of the previous fiscal year, three stores were 

consolidated to improve operational efficiency.

• The number of stores qualifying for additional fees under the 

system for generic drug dispensing increased.

97

105
109

115
119

123

129 130
127

80

90

100

110

120

130

140
Transition of the number of stores

10

+2.3%

▲2.9%

Positive aspects

03/18 03/19 03/20 03/21 03/22 03/23 03/24 03/25 06/25

Net sales

Op. profit

（Million yen）

（Million yen）



Financial Results Briefing Material for the Three Months Ended June 30, 2025 

彩色の考え方
(特段の意図がある場合に、他の彩色を禁止するものではない)

文字や線(図表の枠線を含む)について、優先的に検討する色

# RGB値 備考

1

2 (図表の枠、グラフの軸)

3

4

5

6

7

8

0, 0, 0

97, 99, 103

62,109, 102

26,105, 26

51, 204, 51

241,248,  236

241,248,  236

241,248,  236

必要に応じて限定的に使用する色(原則、青・黒系統の色を優先する)

# RGB値 備考

1

2 赤)の補助色として使用

3

255, 0, 0

240,169, 159

0, 75, 158

全スライドにページタイトルを設定する(必
ずプレースホルダに記入する)※プレース
ホルダの移動や削除、コピーペーストは
厳禁。誤って削除した場合は、「ホーム」
⇒「レイアウト」からレイアウトを再設定す
る

特段の意図がない限り、スライドサイズは
以下のサイズで作成する。

A4 210 x 297 mm(幅27.51cm x 高さ
19.05cm) 、スライド開始番号は0を利用す

る(設定の確認・変更はメニュー中の「デザ
イン」⇒「スライドのサイズ」で行う)

プレースホルダを見失った場合は、「ホー
ム」⇒「選択」 ⇒「オブジェクトの選択と表示

」を開き、「タイトル 数字」「・・・プレースホ
ルダ」の名前がついた図形を探す

「©」は著作権が当社にあることを示すもの
で原則表示のままで作成する。例外的に
表記を削除する場合は、「表示」⇒「スライ

ドマスター」で行う

体裁の原則ルール
(特段の意図がある場合に、他の体裁を禁止
するものではない)

17,153,133 TPP

セグメントカラー

0,153,185 MSP

151,175,81 LC

220,89,120 PH

Topics

Creating environments for medical professionals

11



Financial Results Briefing Material for the Three Months Ended June 30, 2025 

彩色の考え方
(特段の意図がある場合に、他の彩色を禁止するものではない)

文字や線(図表の枠線を含む)について、優先的に検討する色

# RGB値 備考

1

2 (図表の枠、グラフの軸)

3

4

5

6

7

8

0, 0, 0

97, 99, 103

62,109, 102

26,105, 26

51, 204, 51

241,248,  236

241,248,  236

241,248,  236

必要に応じて限定的に使用する色(原則、青・黒系統の色を優先する)

# RGB値 備考

1

2 赤)の補助色として使用

3

255, 0, 0

240,169, 159

0, 75, 158

全スライドにページタイトルを設定する(必
ずプレースホルダに記入する)※プレース
ホルダの移動や削除、コピーペーストは
厳禁。誤って削除した場合は、「ホーム」
⇒「レイアウト」からレイアウトを再設定す
る

特段の意図がない限り、スライドサイズは
以下のサイズで作成する。

A4 210 x 297 mm(幅27.51cm x 高さ
19.05cm) 、スライド開始番号は0を利用す

る(設定の確認・変更はメニュー中の「デザ
イン」⇒「スライドのサイズ」で行う)

プレースホルダを見失った場合は、「ホー
ム」⇒「選択」 ⇒「オブジェクトの選択と表示

」を開き、「タイトル 数字」「・・・プレースホ
ルダ」の名前がついた図形を探す

「©」は著作権が当社にあることを示すもの
で原則表示のままで作成する。例外的に
表記を削除する場合は、「表示」⇒「スライ

ドマスター」で行う

体裁の原則ルール
(特段の意図がある場合に、他の体裁を禁止
するものではない)

17,153,133 TPP

セグメントカラー

0,153,185 MSP

151,175,81 LC

220,89,120 PH

Segment As of April 1, 2024 As of April 1, 2025

During the 

medium-term 

management plan 

period

Total Pack Produce 

Business
35 companies 30 companies

Medical Supply Business 17 companies 12 companies

Lifecare Business 8 companies 5 companies

Dispensing Pharmacy 

Business
4 companies 1 company 1 company

Holding Company

（HD）
1 company 1 company 1 company

Total 65 companies 49 companies

Further Advancement of 

Internal Group Reorganization and Integration

◼ Promoting further reorganization within the group to enhance overall capabilities, while focusing on the 

autonomous growth of group companies and efficient use of management resources.

◼ In addition to strengthening profitability, operational efficiency is being improved by leveraging economies of 

scale and consolidating back-office functions.

Reorganization 

and integration 

16 companies

Key 

Point ２

12



Financial Results Briefing Material for the Three Months Ended June 30, 2025 

彩色の考え方
(特段の意図がある場合に、他の彩色を禁止するものではない)

文字や線(図表の枠線を含む)について、優先的に検討する色

# RGB値 備考

1

2 (図表の枠、グラフの軸)

3

4

5

6

7

8

0, 0, 0

97, 99, 103

62,109, 102

26,105, 26

51, 204, 51

241,248,  236

241,248,  236

241,248,  236

必要に応じて限定的に使用する色(原則、青・黒系統の色を優先する)

# RGB値 備考

1

2 赤)の補助色として使用

3

255, 0, 0

240,169, 159

0, 75, 158

全スライドにページタイトルを設定する(必
ずプレースホルダに記入する)※プレース
ホルダの移動や削除、コピーペーストは
厳禁。誤って削除した場合は、「ホーム」
⇒「レイアウト」からレイアウトを再設定す
る

特段の意図がない限り、スライドサイズは
以下のサイズで作成する。

A4 210 x 297 mm(幅27.51cm x 高さ
19.05cm) 、スライド開始番号は0を利用す

る(設定の確認・変更はメニュー中の「デザ
イン」⇒「スライドのサイズ」で行う)

プレースホルダを見失った場合は、「ホー
ム」⇒「選択」 ⇒「オブジェクトの選択と表示

」を開き、「タイトル 数字」「・・・プレースホ
ルダ」の名前がついた図形を探す

「©」は著作権が当社にあることを示すもの
で原則表示のままで作成する。例外的に
表記を削除する場合は、「表示」⇒「スライ

ドマスター」で行う

体裁の原則ルール
(特段の意図がある場合に、他の体裁を禁止
するものではない)

17,153,133 TPP

セグメントカラー

0,153,185 MSP

151,175,81 LC

220,89,120 PH

Our ”Progress” and ”Growth” is a Never-ending Process

◼ Participation of Tec International Inc., an ODA-Focused Trading Company.

◼ Engages in the sale and import/export of medical and related equipment, creating synergy with the 

group’s trading functions.

（Ex.）Setthathirath Hospital and Champasak Province 

Hospital Improvement Project in the Lao PDR

（Ex.）Sunrise Japan Hospital in Cambodia

（Emergency and Critical Care Development Project）

・Projects aimed at improving the services and environment of 

the Setthathirath Hospital and Champasak Hospital, which serve 

as regional core hospitals in in Laos.

・The group has undertaken the installation and training for CT 

systems (computerized tomography systems), X-ray imaging 

systems, and other medical equipment.

・This hospital specializes in emergency and critical care, 

providing high-quality medical services equivalent to those in Japan

・This hospital follows Japanese hospital export model from  

construction and equipment delivery to operation. The group has 

handled comprehensive operations, including the delivery of 

medical equipment and training.

13
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彩色の考え方
(特段の意図がある場合に、他の彩色を禁止するものではない)

文字や線(図表の枠線を含む)について、優先的に検討する色

# RGB値 備考

1

2 (図表の枠、グラフの軸)

3

4

5

6

7

8

0, 0, 0

97, 99, 103

62,109, 102

26,105, 26

51, 204, 51

241,248,  236

241,248,  236

241,248,  236

必要に応じて限定的に使用する色(原則、青・黒系統の色を優先する)

# RGB値 備考

1

2 赤)の補助色として使用

3

255, 0, 0

240,169, 159

0, 75, 158

全スライドにページタイトルを設定する(必
ずプレースホルダに記入する)※プレース
ホルダの移動や削除、コピーペーストは
厳禁。誤って削除した場合は、「ホーム」
⇒「レイアウト」からレイアウトを再設定す
る

特段の意図がない限り、スライドサイズは
以下のサイズで作成する。

A4 210 x 297 mm(幅27.51cm x 高さ
19.05cm) 、スライド開始番号は0を利用す

る(設定の確認・変更はメニュー中の「デザ
イン」⇒「スライドのサイズ」で行う)

プレースホルダを見失った場合は、「ホー
ム」⇒「選択」 ⇒「オブジェクトの選択と表示

」を開き、「タイトル 数字」「・・・プレースホ
ルダ」の名前がついた図形を探す

「©」は著作権が当社にあることを示すもの
で原則表示のままで作成する。例外的に
表記を削除する場合は、「表示」⇒「スライ

ドマスター」で行う

体裁の原則ルール
(特段の意図がある場合に、他の体裁を禁止
するものではない)

17,153,133 TPP

セグメントカラー

0,153,185 MSP

151,175,81 LC

220,89,120 PH

Acquisition and Cancellation of Treasury Shares 
◼ Setting ROE12% in the new medium-term management plan as an important management target.

◼ As part of this policy, treasury stock is being acquired flexibly.

Type of shares to be acquired Common shares of the Company 

Total number of shares that can be 

acquired 

Up to 3,300,000 shares 

(3.5% of total number of issued shares of the 

Company (excluding treasury shares)) 

Total price of shares to be 

acquired 

Up to 5,000,000,000 yen 

Period of acquisition From June 7, 2025 to December 31, 2025 

Method of acquisition 

Total numbers and prices acquired

Market purchases on the Tokyo Stock Exchange 

980,800 shares/1,976,526,200 yen (As of July 31, 2025 (based on contracted dates))

Type of shares cancelled Common share of the Company 

Total number of shares cancelled 7,319,266  shares 

(7.20% of total number of shares issued before cancellation) 

Date of cancellation June 30, 2025 

Acquisition of Treasury Shares 

Cancellation of Treasury Shares

14
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彩色の考え方
(特段の意図がある場合に、他の彩色を禁止するものではない)

文字や線(図表の枠線を含む)について、優先的に検討する色

# RGB値 備考

1

2 (図表の枠、グラフの軸)

3

4

5

6

7

8

0, 0, 0

97, 99, 103

62,109, 102

26,105, 26

51, 204, 51

241,248,  236

241,248,  236

241,248,  236

必要に応じて限定的に使用する色(原則、青・黒系統の色を優先する)

# RGB値 備考

1

2 赤)の補助色として使用

3

255, 0, 0

240,169, 159

0, 75, 158

全スライドにページタイトルを設定する(必
ずプレースホルダに記入する)※プレース
ホルダの移動や削除、コピーペーストは
厳禁。誤って削除した場合は、「ホーム」
⇒「レイアウト」からレイアウトを再設定す
る

特段の意図がない限り、スライドサイズは
以下のサイズで作成する。

A4 210 x 297 mm(幅27.51cm x 高さ
19.05cm) 、スライド開始番号は0を利用す

る(設定の確認・変更はメニュー中の「デザ
イン」⇒「スライドのサイズ」で行う)

プレースホルダを見失った場合は、「ホー
ム」⇒「選択」 ⇒「オブジェクトの選択と表示

」を開き、「タイトル 数字」「・・・プレースホ
ルダ」の名前がついた図形を探す

「©」は著作権が当社にあることを示すもの
で原則表示のままで作成する。例外的に
表記を削除する場合は、「表示」⇒「スライ

ドマスター」で行う

体裁の原則ルール
(特段の意図がある場合に、他の体裁を禁止
するものではない)

17,153,133 TPP

セグメントカラー

0,153,185 MSP

151,175,81 LC

220,89,120 PH

Suita City Environment Commendation

◼ Suita city, Osaka, presented an award recognizing initiatives that contribute to the 

preservation and creation of a better environment.

◼ The Group received an environmental commendation in recognition of long-standing efforts 

in cleaning and greening activities.

The ceremony of Suita city environment commendation in FY2025

（Left GOTO Keiji, mayor of Suita city, Right FURUKAWA Kunihisa, chairman of the Company）
Cleaning volunteer activities of the Group 
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彩色の考え方
(特段の意図がある場合に、他の彩色を禁止するものではない)

文字や線(図表の枠線を含む)について、優先的に検討する色

# RGB値 備考

1

2 (図表の枠、グラフの軸)

3

4

5

6

7

8

0, 0, 0

97, 99, 103

62,109, 102

26,105, 26

51, 204, 51

241,248,  236

241,248,  236

241,248,  236

必要に応じて限定的に使用する色(原則、青・黒系統の色を優先する)

# RGB値 備考

1

2 赤)の補助色として使用

3

255, 0, 0

240,169, 159

0, 75, 158

全スライドにページタイトルを設定する(必
ずプレースホルダに記入する)※プレース
ホルダの移動や削除、コピーペーストは
厳禁。誤って削除した場合は、「ホーム」
⇒「レイアウト」からレイアウトを再設定す
る

特段の意図がない限り、スライドサイズは
以下のサイズで作成する。

A4 210 x 297 mm(幅27.51cm x 高さ
19.05cm) 、スライド開始番号は0を利用す

る(設定の確認・変更はメニュー中の「デザ
イン」⇒「スライドのサイズ」で行う)

プレースホルダを見失った場合は、「ホー
ム」⇒「選択」 ⇒「オブジェクトの選択と表示

」を開き、「タイトル 数字」「・・・プレースホ
ルダ」の名前がついた図形を探す

「©」は著作権が当社にあることを示すもの
で原則表示のままで作成する。例外的に
表記を削除する場合は、「表示」⇒「スライ

ドマスター」で行う

体裁の原則ルール
(特段の意図がある場合に、他の体裁を禁止
するものではない)

17,153,133 TPP

セグメントカラー

0,153,185 MSP

151,175,81 LC

220,89,120 PH

The presentation material and the information supplied orally by our representative at meetings 

are judged to be reasonable based on the information available at this moment. Please note

that actual operating results might differ from the projections stated in the presentation material above.

◼ IR: Corporate Planning Department

◼ TEL：+81-6-6369-0130

◼ E-mail：ir-info3360@shiphd.co.jp

◼ Website: https://www.shiphd.co.jp/en/

“ONE SHIP”

“S” shape of a sail moves forward with tailwind represents 

SHIP Philosophy that continue voyage to the goal in any 

circumstances.

“ONE SHIP” represents a ship takes a voyage in rough waves 

reflecting the light of the future in healthcare with strong wind, 

social demand.

This symbolizes a bond of SHIP HEATHCARE Group. 

Contact 
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